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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 2
POSTI A TEMPO DETERMINATO PER MESI 12 PER IMPIEGATO
TECNICO

Viene indetta, da Amag Ambiente S.p.a una selezione pubblica per la copertura dei seguenti
profili professionale: n. 2 impiegati tecnici da assumere con contratto di lavoro a tempo
determinato al livello 4° posizione parametrale B del CCNL Utilitalia dei servizi ambientali del
10/07/2016 che andranno a svolgere attivita di elevato contenuto professionale in possesso di
conoscenze teoriche derivanti da istruzione di grado superiore o conseguite con approfondita
esperienza e formazione, opereranno con autonomia nell’esecuzione delle attivita assegnate e
con discrezionalita definita nell’adattamento delle procedure e dei processi relativi alla propria
attivita. Opereranno individualmente o in concorso con altri lavoratori dei quali potranno avere il
coordinamento.

1) Requisiti di partecipazione

I.1) I candidati devono possedere, il seguente requisito tecnico professionale:

a) Laurea magistrale in area scientifico-tecnologica conseguita presso una struttura
universitaria statale o legalmente riconosciuta.;

1.2) Possono accedere alla selezione tutti coloro che, oltre a possedere i requisiti specifici tecnico
professionali esposti al punto 1.1.), sono in possesso altresi dei seguenti requisiti generali:

a) Assenza di condanne penali e di stato di interdizione o di provvedimenti di prevenzione o
di altre misure;

b) Idoneita fisica a ricoprire il posto che sara accertata in fase pre-assuntiva

¢) Possesso della patente di guida di categoria B.

2) Sara considerato titolo_preferenziale e/o di precedenza a parita di punteggio:

- T"aver prestato precedente attivita lavorativa nel profilo ricercato a favore di societa del
settore per un periodo continuativo pari almeno a mesi sei.

3) Domanda di ammissione

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere scaricata unicamente dal sito
www.gruppoamag.it , sezione lavora con noi, “selezioni” ed inviata unitamente alla seguente
documentazione esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno ad Amag

Ambiente s.p.a. — Via Damiano Chiesa n. 18 — 15121 Alessandria entro ¢ non oltre il giorno
07/02/2019
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- 1) Fotocopia del titolo di studio

- 2) Fotocopia della patente di guida cat. B

- 3) Fotocopia della carta d’identita in corso di validita

- 4) Curriculum vitae dettagliato in formato europeo

- 5) Eventuale ulteriore documentazione utile per la valutazione complessiva.

4) Motivi di esclusione dalla selezione

Saranno esclusi automaticamente dalla selezione in oggetto, i candidati sprovvisti di uno o piu
requisiti di cui ai punti 1.1 e 1.2 nonché le domande presentate senza utilizzare il modulo di
ammissione presente sul sito o sprovviste di uno o pit documenti come richiesti al punto 3 dal n.
1 al n.ro 5.

5) Modalita di espletamento della selezione:

La selezione ¢ affidata ad una Commissione Valutatrice appositamente nominata.
Si procedera all’esame dei curricula pervenuti e con la comunicazione dell’esclusione degli
eventuali candidati secondo quanto dettato dal precedente punto 4)
[ candidati ammessi alla selezione saranno chiamati a sostenere, a insindacabile giudizio della
Commissione Valutatrice, una o piti tra le seguenti prove:
Prova scritta mediante la somministrazione di questionari o test sui seguenti argomenti:
- Cultura generale
- Normativa riguardante i rifiuti ai sensi del D.lgs 03/04/2006 n. 152 e s.m.i. e sulla
normativa relativa ai trasporti dei rifiuti.
Prova orale sugli stessi argomenti della prova scritta.

L accesso al colloquio ¢ subordinato al superamento della prova scritta.

La data ¢ la sede delle prove d’esame verranno comunicate in tempo utile a ciascun candidato
ammesso alla selezione all’indirizzo indicato sulla domanda di partecipazione. L’ Azienda si
riserva di verificare ogni attestazione, documento o dichiarazione presentati dai candidati. La
Commissione Giudicatrice, in base alla valutazione dei titoli e dei risultati conseguiti nelle prove
sostenute, formulera la graduatoria degli idonei di merito.

I vincitori saranno sottoposti, preliminarmente all’assunzione, alla visita medica di idoneita come
specificato nel punto ¢) dei requisiti generali da parte del Medico Competente dell’Azienda. 1
vincitori verranno assunti con contratto a tempo determinato per 12 mesi al livello 4° posizione
parametrale B del C.C.N.L. Utilitalia Servizi ambientali con la qualifica di Impiegato tecnico.
Le condizioni economiche sono quelle stabilite dall’art. 27 C.C.N.L. Utilitalia dei servizi
ambientali del 10/07/2016. La sede di lavoro sara in Alessandria ovvero laddove si svolgono le
attivita della Societa.

Come previsto dal CCNL Utilitalia il periodo di prova sara di mesi tre. Non sono ammesse né la

protrazione, né il rinnovo di detto periodo; il periodo di prova resta comunque sospeso nei casi di
assenza per intervento di una delle cause di cui agli artt. 2110 e 2111 del CC., con decorrenza dal
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giorno di inizio dell’assenza medesima, sempre che il lavoratore riprenda servizio entro tre mesi.

Durante il periodo di prova, sia I’azienda sia il lavoratore possono recedere dal contratto senza
obbligo di preavviso o di indennita sostitutiva del medesimo.

L’Azienda si riserva la facolta di procedere, in base alle esigenze di servizio ad ulteriori

assunzioni degli idonei attingendo dalla graduatoria sopra citata che avra validita mesi 24 dalla
data di approvazione della graduatoria.

Alessandria, 08/01/2019

L’ Amministratore Unico

Ing. Fiorenzo Borlasta
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