INTEGRAZIONE ALL’ACCORDO SULLA REPERIBILITA’ DEL 24/01/2020

Addi 16/12/2020 del mese di dell’anno 2020
presso la sede AM.A.G. S.p.A.

fra

AM.A.G. S.p.A. rappresentata dal Presidente Paolo Arrobbio e dall’ Amministratore Delegato Dott.
Adelio Ferrari

E in nome e per conto delle maestranze tutte

Le R.S.U. aziendali nelle persone dei Sigg. Andrea Ratti, Adolfo Paolo Gandini, Davide Oddone,
Barbara Carrara, Franco Buzzi, Marco Petroli, Giulia Summa.

Premesso che,

- In data 24/01/2020 & stato sottoscritto accordo relativo all’indennita di reperibilita, operativo dal
mese di maggio c.a., il quale al punto 1) norma le modalita di svolgimento del servizio in caso di
superamento delle 13 ore di lavoro nell’arco delle 24;

Preso atto

—che dalla decorrenza dell’efficacia di tale accordo si sono verificate casistiche che richiedono una
ulteriore specifica al fine di permettere agli uffici competenti di trattare correttamente gli interventi
eseguiti;

—che in tale accordo non & stata inizialmente ricompresa la procedura disposta in data 20/10/2014, con
la quale si & definito che, in caso, di eventi atmosferici eccezionali, emergenza flumi, alluvioni, fughe
da condotte o altre calamitd naturali tali da compromettere I'incolumita della cittadinanza stessa,
|’assistente reperibile, valutata la pericolositd e ’entitd dell’evento, ha facolta di richiedere
I’intervento di personale non reperibile in appoggio a quello gia designato dal servizio;

_che in conseguenza di quanto sopra esposto, il personale chiamato nel caso dell’emergenza
atmosferica verificatasi nello scorso mese di agosto non & stato indennizzato come previsto
dall’accordo del 24/01/2020, provocando, a tutti gli effetti, una diversitd di trattamento tra gli
operatori;

Tutto cid premesso si conviene e si stipula quanto segue

1) Fermo restando quanto disposto dall’accordo siglato in data 24/01/2020, si precisa che,
1’indennita di chiamata pari ad Euro 100 & da intendersi a valere per le successive 11 ore, in
quanto & subordinata a garantire il riposo della squadra reperibile. Pertanto all’interno di tale
arco temporale, anche in caso di pil interventi, al personale che si & reso disponibile spettera
esclusivamente I’indennita di euro 100, oltre ovviamente le relative ore svolte.

2) Tale indennita, verra riconosciuta altresi ai lavoratori che si renderanno disponibili nei casi -

previsti dalla precedente disposizione del 20/01/2014 in caso di eventi atpgpsferici eccezionali.
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3) Tale mndennitd sara riconosciuta altresi in caso di chiamata di personale a supporto della
squadra reperibile su valutazione esclusiva dell’assistente reperibile per interventi
particolarmente complessi e/o per motivazioni di salute e sicurezza sul lavoro.

Dalla sottoscrizione di tale accordo, I’ufticio paghe provvedera a regolarizzare gli indennizzi
ad eventuali interventi effettuati a decorrere dal mese di maggio c.a.
Tale integrazione verra sottoscritta altresi dagli altri amministratori del Gruppo.

Letto. confermato e sottoscritto

L’azienda. ;o Le RSU






