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X ferrari@associazioneises.org

O www.associazioneises.org
® Skype and.ferr

Socio Fondatore e Project manager
Associazione ISES, Alessandria (ltalia)

Planning e controllo

Valutazione finanziaria di progetti finanziati su fondi pubblici e privati
Coordinamento per lo Sviluppo di progetti di innovazione tecnologica
Valutazione impatto sociale dei progetti finanziati

IT&Financial Manager nei seguenti progett i europei:

- ERASMUS+ SPORT 2018 — “Inclusive Karate: a new perspective to decrease sedentary lifestyle
and increase self-confidence in Down Syndrome — IKONS” — 2018 — 2512 - Main applicant, Universita
degli Studi di Roma Foro ltalico (IT).

- OLAF HERCULE-TC-AG-2017 (HERCULE-TC-AG-2017) — NOFRAUD - Proposal: 786145 —
Main applicant, ISES (IT).

- REC-RRAC-RACI-AG-2016 - “WORDS ARE STONES - AEU NETWORK TO TRAIN YOUNG
SOCIAL MEDIA MANAGERS, BLOGGERS, ONLINE ACTIVITISTS, YOUTUBERS AND YOUNG
PEOPLE TO COUNTER, MONITOR AND PREVENT (ONLINE) HATE SPEECH AND OTHER
FORM OF INTOLERANCE” — 764672 - Main applicant, ISES (IT).

- ERASMUS+ SPORT 2017 — “AEU COLLABORATIVE PARTNERSHIP FOR ACTIVE
LIFESTYLES FOR THE PREVENTION AND TREATMENT OF BREAST CANCER- DANCING
WITH HEALTH” - 590443-EPP-1-2017-1-IT-SPO-SCP — Main applicant, Universita degli Studi di
Roma Foro Italico (IT).

- ERASMUS+ SPORT 2017 — “A COLLABORATIVE PARTNERSHIP TO DEVELOP,
IMPLEMENT AND EVALUATE A MODEL OF LONG-TERM PHYSICAL ACTIVITY AND
BEHAVIORAL CHANGE IN CHD EUROPEAN PATIENTS/ SWEATY HEARTS" - 590538-EPP-1-
2017-1-IT-SPO-SCP — Main applicant, Istituto di Medicina dello Sport/CONI servizi (IT).

- ERASMUS+ SPORT 2016: ,FAIRHAP - Fair Play and Happiness through Sports” - 579709-
EPP-1-2016-2-EL-SPO-SCP. Main applicant: CRE.THI.DEV (GR)

- ERASMUS+ SPORT 2016: ,, Youth Sport Development Ambassadors — YSDA” - GA: 2016 —
2771/001-001. Main applicant: CollegesWales /ColegauCymru (UK).

- ERASMUS+ SPORT 2015: ,PARAROWING” - 572869-EPP-1-2016-1-IT-SPO-SNCESE. Main
applicant: ltalian Rowing Federation (IT).

- ERASMUS+ KA2 VET: “European Framework of Competences for Community Professionals in
Gang Environments” - 2015-1-PT01-KA202-013159. Main applicant, Fundagdo O Século (PT).

- OLAF, HERCULE Il TRAINING 2014: “EU FUNDED ACTIONS: RULES, LAWS AND BEST
PRACTICES SHARING IN THE FIELD OF FRAUD PREVENTION” - OLAF/2015/D1/014 - Ref.
2014-2114-IT. Main applicant, ISES (IT).

- ERASMUS+ SPORT 2014: “TAKE HEART - Physical activity in patients with CHD: a
collaborative partnership to identify and share good practices among European countries” - ERA-
COPART - G.A. 2014-3140/002-001. Main applicant, CONI (IT).
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- PREVENTION OF AND FIGHT AGAINST CRIME 2012: “EAFIT_TOOLS” -
HOME/2012/ISEC/FP/C2/4000003977. Main applicant, Italian Competition Authority (IT)

- OLAF, HERCULE Il TRAINING 2012: “EU FUNDED PROJECTS: LAW AND ADMINISTRATIVE
PRACTICES IN THE FIELD OF FRAUD PREVENTION” - TRAIN-2012-17-1. Main applicant, ISES
().

- DG HOME AFFAIRS — PREVENTION OF AND FIGHT AGAINST CRIME 2012: “OPERATION
HIPPOCRATES: AEU OPERATION TO DEVELOP AND ENLARGE EXPERTISE IN TACKLING
THE TRADE OF FAKE MEDICINE THROUGH THE INTERNET” -
HOME/2012/ISEC/AG/FINEC/4000003823 — Main applicant, CODACONS (IT).

- DG EMPLOYMENT, SOCIAL AFFAIRS AND INCLUSION — INDUSTRIAL RELATIONS 2012:
“INDUSTRIAL RELATIONS & CRAFT SECTOR: REPRESENTATIONS AND SUPPORT FOR
ECONOMIC GROWTH IN TIME OF CRISIS” - VS/2012/0246 — Main applicant, CNA VALENZA (IT).

- DG MOBILITY AND TRANSPORT — ROAD SAFETY 2011: “MERCURIO — A EUROPEAN
ANALYSIS OF THE ROAD INJURIES MANAGEMENT SYSTEM WITH REGARD TO THE SOCIAL
AND ECONOMIC IMPACT OF EMERGENCY AND POST-INJURIES SERVICES ON NATIONAL
FINANCES AND HOUSEHOLDS” - MOVE/C4/SUB/2011-294/S12.625270/MERCURIO — Main
applicant, CODACONS (IT).

- REFORMULATION OF FOOD. IDENTIFICATION AND EXCHANGE OF GOOD PRACTICES
FOR SMEs AND CONSUMERS’. Main applicant, TECNOGRANDA (IT).

- EAHC 2009: “AURORA - EUROPEAN NETWORK ON CERVICAL CANCER SURVEILLANCE
AND CONTROL IN THE NEW MEMBER STATES”. Main applicant, ONDA (IT).

- Specific Programme "Criminal Justice" (2007-2013) - Call For Proposals 2009
JLS/2009/JPEN/Ag - Specific Transnational and National Projects: “FREEDOM WINGS -
IDENTIFICATION AND DISSEMINATION OF EUROPEAN BEST PRACTICES ABOUT THE
RESTORATIVE JUSTICE AND EVALUATION OF THE ROLE AND APPLICATION OF THE
MEDIATION AND THE ALTERNATIVE MEASURES IN THE EU MEMBER STATES”. Main applicant,
University of Sassari (IT).

- EACH 2008: “H-CUBE - HBV-HCV-HIV: THREE DIFFERENT AND SERIOUS THREATS FOR
EUROPEAN YOUNG PEOPLE. ANETWORK TO STUDY AND TO FACE THESE CHALLENGES
IN THE PARTICIPATING COUNTRIES”. Main applicant, University of Sassari (IT).

- Prevention of and fight against crime 2009: “ SEX OFFENDERS: ANEW EUROPEAN
NETWORK TO EXCHANGE AND TRANSFER KNOWLEDGE AND EXPERTISE IN THE FIELD OF
TREATMENT PROGRAMMES FOR PERPETRATORS OF SEXUAL HARRASSMENTS AND VIO-
LENCE AGAINST CHILDREN AND YOUNG PEOPLE”

- Civil Justice 2008 Training Of National Judges In EC Competition Law And Judicial Coop-eration
Between National Judges: “CONCORDIA - EU NETWORK TO PROMOTE TRAINING COURSES
FOR NATIONAL JUDGES. IDENTIFICATION AND SHARING OF BEST PRACTICES IN THE
JUDICIAL COOPERATION AND TO ENCOURAGE THE PROPER APPLICATION OF EC COM-
PETITION LAW”. Main applicant, CODACONS (IT).

Formatore
Engim Piemonte, Torino (Italia)

Corso di Fund Raising

Il corso svolto presso I'ente formativo accreditato presso la Regione Piemonte € stato strutturato
seguendo un percorso logico in grado di analizzare e sintetizzare tutte le opportunita di finanziamento
nazionale ed europeo in essere. | partecipanti al corso hanno potuto toccare con mano la realta dei
contributi nazionali ed europei, imparando a districarsi nella fitta e complessa realta delle opportunita
dei finanziamenti diretti ed indiretti, trovando i bandi, interpretando le modulistiche e presentare agli
enti gestori le domande di contributo per le imprese e le cooperative. In particolare: ricerca dei
contributi utilizzando il canale telematico; analisi dei bandi;

valutazione delle opportunita; la scrittura di una proposta di finanziamento: peculiarita e difficolta delle
domande; i concetti di Equivalente Sovvenzione Netta ed Equivalente Sovvenzione Lorda;

La normativa “De Minimis”; Differenze tra finanziamenti diretti ed indiretti; Contributi locali, regionali e
Nazionali: le differenze.

Formatore
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Sineura SPA, Milano (ltalia)
Corso di Organizzazione Aziendale

Il corso di formazione & stato strutturato in base alle esigenze e alle esperienze dei partecipanti. In
particolare, essendo una specializzazione post diploma, il corso ha cercato di porre I'attenzione sulle
necessarie quanto indispensabili conoscenze utili ai futuri potenziali imprenditori per calarsi nella
realta italiana. In particolare: Elementi di diritto commerciale e societario; Definizioni e differenze delle
tipologie di societa costituibili secondo il diritto Italiano;

Definizione dei compiti interni e dei modelli di governance; Definizione ed analisi della struttura
organizzativa interna alle imprese; Efficienza, efficacia e flessibilita; Analisi degli organigrammi e dei
ruoli aziendali

Project Manager e Formatore
Fondazione IARD, Milano (ltalia)

Corso di Organizzazione Aziendale

Il corso ha toccato tutte le principali teorie economico aziendali per la gestione corretta delle aziende,
sia dal lato della gestione economica, sia lato organizzazione risorse umane. Date le esigenze di
specializzazione post laurea, le nozioni e le tematiche sviluppate sono state prettamente indirizzate a
creare nei futuri manager la vision necessaria alla gestione di aziende e gruppi. In particolare gli
argomenti trattati sono stati:

Elementi di diritto commerciale e societario; Definizioni e differenze delle tipologie di societa costituibili
secondo il diritto Italiano; Definizione dei compiti interni e dei modelli di governance;

Budgeting e programmazione finanziaria; Controllo di gestione; Business planning; Definizione ed
analisi della struttura organizzativa interna alle imprese; Efficienza, efficacia e flessibilita; Analisi degli
organigrammi e dei ruoli aziendali

Ricercatore
Fondazione ISI, Torino (ltalia)

Svolgimento del progetto di ricerca: “VELA (Virtual Ellington Library Archive): Analisi del sistema
complesso e valutazione delle relative influenze esogene ed endogene tra gli elementi”. Softo la
supervisione dell'Universita del Piemonte Orientale “Avogadro” facolta di scienze politiche.

Consulente aziendale
FIRST SRL, Valenza (ltalia)

Responsabile finanza agevolata e formazione.

Predisposizione domande di finanziamento e presentazione allente gestore effettuando le relative
rendicontazioni per I'ottenimento dei fondi. Gestione rapporto con i clienti.

Gestione di complessivi 6 milioni di euro in contributi a fondo perduto relativi a bandi nazionali e
regionali, con particolare attenzione all'internazionalizzazione e allinnovazione tecnologica.

Predisposizione di business plan operativi (quantitativi e qualitativi), con valenza esterna ed interna
alle societa, comprensivi di ricerche di mercato. In particolare la redazione dei business plan si &
concentrata ad aziende operanti sui seguenti mercati: energie rinnovabili (con particolare attenzione al
fotovoltaico, all'utilizzo del biogas e delle biomasse e delle celle combustibili), ICT (con particolare
attenzione all'introduzione di nuovi prodotti/servizi legati al mondo web based), automotive
(valutazione delle attivita di R&S con l'introduzione di nuovi sistemi di produzione dello stampaggio di
materiali plastici), turismo (charteraggio nautico) e comunicazione/marketing (creazione di una start up
per la gestione in outsourcing del processo comunicativo interno ed esterno delle aziende).
Monitoraggio bandi e redazione di newsletter per bandi nazionali ed europei (finanziamenti indiretti e
diretti).

Responsabile controllo di gestione

Collaboratore
Mazzone Roberto, Valenza (ltalia)

Responsabile finanza agevolata -
Svolta la pratica triennale per l'iscrizione all’Albo dei Dottori Commercialisti € al Registro dei Revisori
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Contabili.

Master breve in project management e comunicazione
Progetto Sinapsi Piemonte, Torino (ltalia)

Laurea in Economia Aziendale

Universita degli Studi di Pavia, Pavia (ltalia)

Tesi di laurea “Analisi del bilancio di fusione. Analisi contabile e strategica”
Laurea in Economia Aziendale - Indirizzo Gestione delle Imprese

Punteggio: 100/110

Diploma di maturita
Istituto Tecnico Commerciale "Carlo Noe", Valenza (ltalia)

Punteggio 56/60

italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Spiccate attitudini a lavorare in team come coordinatore e/o come soggetto attivo. Partecipo alla
stesura di progetti europei / Nazionali di ricerca, interfacciandomi con la realta’ imprenditoriale italiana
ed europea.

Buone capacita’ comunicative, apprese grazie allesperienza lavorativa..

Ottime capacita’ di coordinamento e motivazionali

- ottima capacita di gestione di progetti complessi.
- ottima capacita nella valutazione dellimpatto sociale dei progetti di sviluppo.
- buona padronanza dei processi di controllo di gestione e di budgeting

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione s Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza :
. - Contenuti problemi
informazioni

Utente avanzato Utente avanzato @ Utente avanzato = Utente avanzato @ Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

oftima padronanza pacchetto ADOBE
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   ECV 2019-04-17T09:15:46.006Z 2019-04-17T10:06:59.136Z V3.3 EWA Europass CV true                   Andrea Ferrari    Via Manzoni 28 15048 Valenza  IT Italia  ferrari@associazioneises.org   (+39) 347 7909186  mobile  (+39) 0131 264890  work   www.associazioneises.org   and.ferr  Skype     true  Socio Fondatore e Project manager <p><strong>Planning e controllo</strong></p><p><strong>Valutazione finanziaria di progetti finanziati su fondi pubblici e privati</strong></p><p><strong>Coordinamento per lo Sviluppo di progetti di innovazione tecnologica</strong></p><p><strong>Valutazione impatto sociale dei progetti finanziati</strong></p><p> </p><p><strong>IT&amp;Financial Manager nei seguenti progett i europei:</strong></p><p> </p><p>-      ERASMUS&#43; SPORT 2018 – “Inclusive Karate: a new perspective to decrease sedentary lifestyle and increase self-confidence in Down Syndrome – IKONS” – 2018 – 2512 - Main applicant, Università degli Studi di Roma Foro Italico (IT).</p><p>-      OLAF HERCULE-TC-AG-2017 (HERCULE-TC-AG-2017) -— NOFRAUD - Proposal: 786145 – Main applicant, ISES (IT).</p><p>-      REC-RRAC-RACI-AG-2016 - “WORDS ARE STONES - A EU NETWORK TO TRAIN YOUNG SOCIAL MEDIA MANAGERS, BLOGGERS, ONLINE ACTIVITISTS, YOUTUBERS AND YOUNG PEOPLE TO COUNTER, MONITOR AND PREVENT (ONLINE) HATE SPEECH AND OTHER FORM OF INTOLERANCE” – 764672 - Main applicant, ISES (IT).</p><p>-      ERASMUS&#43; SPORT 2017 – “A EU COLLABORATIVE PARTNERSHIP FOR ACTIVE LIFESTYLES FOR THE PREVENTION AND TREATMENT OF BREAST CANCER- DANCING WITH HEALTH” - 590443-EPP-1-2017-1-IT-SPO-SCP – Main applicant, Università degli Studi di Roma Foro Italico (IT).</p><p>-      ERASMUS&#43; SPORT 2017 – “A COLLABORATIVE PARTNERSHIP TO DEVELOP, IMPLEMENT AND EVALUATE A MODEL OF LONG-TERM PHYSICAL ACTIVITY AND BEHAVIORAL CHANGE IN CHD EUROPEAN PATIENTS/ SWEATY HEARTS” - 590538-EPP-1-2017-1-IT-SPO-SCP – Main applicant, Istituto di Medicina dello Sport/CONI servizi (IT).</p><p>-      ERASMUS&#43; SPORT 2016:  „FAIRHAP - Fair Play and Happiness through Sports” - 579709-EPP-1-2016-2-EL-SPO-SCP. Main applicant: CRE.THI.DEV (GR)</p><p>-      ERASMUS&#43; SPORT 2016: „ Youth Sport Development Ambassadors – YSDA” - GA: 2016 – 2771/001-001. Main applicant:  CollegesWales /ColegauCymru (UK).</p><p>-      ERASMUS&#43; SPORT 2015: „PARAROWING” - 572869-EPP-1-2016-1-IT-SPO-SNCESE. Main applicant: Italian Rowing Federation (IT). </p><p>-      ERASMUS&#43; KA2 VET: “European Framework of Competences for Community Professionals in Gang Environments” - 2015-1-PT01-KA202-013159. Main applicant, Fundação O Século (PT).</p><p>-      OLAF, HERCULE III TRAINING 2014: “EU FUNDED ACTIONS: RULES, LAWS AND BEST PRACTICES SHARING IN THE FIELD OF FRAUD PREVENTION” - OLAF/2015/D1/014 - Ref. 2014-2114-IT. Main applicant, ISES (IT).</p><p>-      ERASMUS&#43; SPORT 2014: “TAKE HEART - Physical activity in patients with CHD: a collaborative partnership to identify and share good practices among European countries” - ERA-COPART - G.A. 2014-3140/002-001. Main applicant, CONI (IT).</p><p>-       PREVENTION OF AND FIGHT AGAINST CRIME 2012: “EAFIT_TOOLS” - HOME/2012/ISEC/FP/C2/4000003977. Main applicant, Italian Competition Authority (IT)</p><p>-      OLAF, HERCULE II TRAINING 2012: “EU FUNDED PROJECTS: LAW AND ADMINISTRATIVE PRACTICES IN THE FIELD OF FRAUD PREVENTION” - TRAIN-2012-17-I. Main applicant, ISES (IT).</p><p>-      DG HOME AFFAIRS – PREVENTION OF AND FIGHT AGAINST CRIME 2012: “OPERATION HIPPOCRATES: A EU OPERATION TO DEVELOP AND ENLARGE EXPERTISE IN TACKLING THE TRADE OF FAKE MEDICINE THROUGH THE INTERNET” - HOME/2012/ISEC/AG/FINEC/4000003823 – Main applicant, CODACONS (IT).</p><p>-      DG EMPLOYMENT, SOCIAL AFFAIRS AND INCLUSION – INDUSTRIAL RELATIONS 2012: “INDUSTRIAL RELATIONS &amp; CRAFT SECTOR: REPRESENTATIONS AND SUPPORT FOR ECONOMIC GROWTH IN TIME OF CRISIS” – VS/2012/0246 – Main applicant, CNA VALENZA (IT).</p><p>-       DG MOBILITY AND TRANSPORT – ROAD SAFETY 2011: “MERCURIO – A EUROPEAN ANALYSIS OF THE ROAD INJURIES MANAGEMENT SYSTEM WITH REGARD TO THE SOCIAL AND ECONOMIC IMPACT OF EMERGENCY AND POST-INJURIES SERVICES ON NATIONAL FINANCES AND HOUSEHOLDS” - MOVE/C4/SUB/2011-294/SI2.625270/MERCURIO – Main applicant, CODACONS (IT).</p><p>-      REFORMULATION OF FOOD. IDENTIFICATION AND EXCHANGE OF GOOD PRACTICES FOR SMEs AND CONSUMERS”. Main applicant, TECNOGRANDA (IT).</p><p>-      EAHC 2009: “AURORA - EUROPEAN NETWORK ON CERVICAL CANCER SURVEILLANCE AND CONTROL IN THE NEW MEMBER STATES”. Main applicant, ONDA (IT).</p><p>-      Specific Programme &#34;Criminal Justice&#34; (2007-2013) - Call For Proposals 2009 JLS/2009/JPEN/Ag - Specific Transnational and National Projects: “FREEDOM WINGS - IDENTIFICATION AND DISSEMINATION OF EUROPEAN BEST PRACTICES ABOUT THE RESTORATIVE JUSTICE AND EVALUATION OF THE ROLE AND APPLICATION OF THE MEDIATION AND THE ALTERNATIVE MEASURES IN THE EU MEMBER STATES”. Main applicant, University of Sassari (IT).</p><p>-      EACH 2008: “H-CUBE - HBV-HCV-HIV: THREE DIFFERENT AND SERIOUS THREATS FOR EUROPEAN YOUNG PEOPLE. A NETWORK TO STUDY AND TO FACE THESE CHALLENGES IN THE PARTICIPATING COUNTRIES”. Main applicant, University of Sassari (IT).</p><p>-      Prevention of and fight against crime 2009: “ SEX OFFENDERS: A NEW EUROPEAN NETWORK TO EXCHANGE AND TRANSFER KNOWLEDGE AND EXPERTISE IN THE FIELD OF TREATMENT PROGRAMMES FOR PERPETRATORS OF SEXUAL HARRASSMENTS AND VIO-LENCE AGAINST CHILDREN AND YOUNG PEOPLE”</p><p>-      Civil Justice 2008 Training Of National Judges In EC Competition Law And Judicial Coop-eration Between National Judges: “CONCORDIA - EU NETWORK TO PROMOTE TRAINING COURSES FOR NATIONAL JUDGES. IDENTIFICATION AND SHARING OF BEST PRACTICES IN THE JUDICIAL COOPERATION AND TO ENCOURAGE THE PROPER APPLICATION OF EC COM-PETITION LAW”. Main applicant, CODACONS (IT).</p><p> </p>  Associazione ISES    Alessandria  IT Italia     false  Formatore <p>Corso di Fund Raising</p><p>Il corso svolto presso l’ente formativo accreditato presso la Regione Piemonte è stato strutturato seguendo un percorso logico in grado di analizzare e sintetizzare tutte le opportunità di finanziamento nazionale ed europeo in essere. I partecipanti al corso hanno potuto toccare con mano la realtà dei contributi nazionali ed europei, imparando a districarsi nella fitta e complessa realtà delle opportunità dei finanziamenti diretti ed indiretti, trovando i bandi, interpretando le modulistiche e presentare agli enti gestori le domande di contributo per le imprese e le cooperative. In particolare: ricerca dei contributi utilizzando il canale telematico; analisi dei bandi;</p><p>valutazione delle opportunità; la scrittura di una proposta di finanziamento: peculiarità e difficoltà delle domande; i concetti di Equivalente Sovvenzione Netta ed Equivalente Sovvenzione Lorda;</p><p><em>La normativa “De Minimis”; Differenze tra finanziamenti diretti ed indiretti; Contributi locali, regionali e Nazionali: le differenze.</em></p>  Engim Piemonte    Torino  IT Italia     false  Formatore <p>Corso di Organizzazione Aziendale</p><p>Il corso di formazione è stato strutturato in base alle esigenze e alle esperienze dei partecipanti. In particolare, essendo una specializzazione post diploma, il corso ha cercato di porre l’attenzione sulle necessarie quanto indispensabili conoscenze utili ai futuri potenziali imprenditori per calarsi nella realtà italiana. In particolare: Elementi di diritto commerciale e societario; Definizioni e differenze delle tipologie di società costituibili secondo il diritto Italiano;</p><p><em>Definizione dei compiti interni e dei modelli di governance; Definizione ed analisi della struttura organizzativa interna alle imprese; Efficienza, efficacia e flessibilità; Analisi degli organigrammi e dei ruoli aziendali</em></p>  Sineura SPA    Milano  IT Italia     false  Project Manager e Formatore <p>Corso di Organizzazione Aziendale</p><p>Il corso ha toccato tutte le principali teorie economico aziendali per la gestione corretta delle aziende, sia dal lato della gestione economica, sia lato organizzazione risorse umane. Date le esigenze di specializzazione post laurea, le nozioni e le tematiche sviluppate sono state prettamente indirizzate a creare nei futuri manager la vision necessaria alla gestione di aziende e gruppi. In particolare gli argomenti trattati sono stati:</p><p>Elementi di diritto commerciale e societario; Definizioni e differenze delle tipologie di società costituibili secondo il diritto Italiano; Definizione dei compiti interni e dei modelli di governance;</p><p><em>Budgeting e programmazione finanziaria; Controllo di gestione; Business planning; Definizione ed analisi della struttura organizzativa interna alle imprese; Efficienza, efficacia e flessibilità; Analisi degli organigrammi e dei ruoli aziendali</em></p>  Fondazione IARD    Milano  IT Italia     false  Ricercatore <p><em>Svolgimento del progetto di ricerca: “</em>VELA (Virtual Ellington Library Archive): Analisi del sistema complesso e valutazione delle relative influenze esogene ed endogene tra gli elementi<em>”. Sotto la supervisione dell’Università del Piemonte Orientale “Avogadro” facoltà di scienze politiche.</em></p>  Fondazione ISI    Torino  IT Italia     false  Consulente aziendale <p><u>Responsabile finanza agevolata e formazione</u>.</p><p>Predisposizione domande di finanziamento e presentazione all’ente gestore effettuando le relative rendicontazioni per l’ottenimento dei fondi. Gestione rapporto con i clienti.</p><p>Gestione di complessivi <u>6 milioni</u> di euro in contributi a fondo perduto relativi a bandi nazionali e regionali, con particolare attenzione all’internazionalizzazione e all’innovazione tecnologica.</p><p>Predisposizione di business plan operativi (quantitativi e qualitativi), con valenza esterna ed interna alle società, comprensivi di ricerche di mercato. In particolare la redazione dei business plan si è concentrata ad aziende operanti sui seguenti mercati: energie rinnovabili (con particolare attenzione al fotovoltaico,  all’utilizzo del biogas e delle biomasse e delle celle combustibili), ICT (con particolare attenzione all’introduzione di nuovi prodotti/servizi legati al mondo web based), automotive (valutazione delle attività di R&amp;S con l’introduzione di nuovi sistemi di produzione dello stampaggio di materiali plastici), turismo (charteraggio nautico) e comunicazione/marketing (creazione di una start up per la gestione in outsourcing del processo comunicativo interno ed esterno delle aziende). Monitoraggio bandi e redazione di newsletter per bandi nazionali ed europei (finanziamenti indiretti e diretti).</p><p><em><u>Responsabile controllo di gestione</u></em></p>  FIRST SRL    Valenza  IT Italia     false  Collaboratore <p>Responsabile finanza agevolata -</p><p>Svolta la pratica triennale per l’iscrizione all’Albo dei Dottori Commercialisti e al Registro dei Revisori Contabili.</p>  Mazzone Roberto    Valenza  IT Italia     false Master breve in project management e comunicazione  Progetto Sinapsi Piemonte    Torino  IT Italia     false Laurea in Economia Aziendale <p><em>Tesi di laurea “Analisi del bilancio di fusione. Analisi contabile e strategica”</em></p><p>Laurea in Economia Aziendale - Indirizzo Gestione delle Imprese</p><p>Punteggio: 100/110</p>  Università degli Studi di Pavia    Pavia  IT Italia     false Diploma di maturità <p>Punteggio 56/60</p>  Istituto Tecnico Commerciale "Carlo Noè"    Valenza  IT Italia      it italiano    en inglese  B2 B2 B2 B2 B2  <p>Spiccate attitudini a lavorare in team come coordinatore e/o come soggetto attivo. Partecipo alla stesura di progetti europei / Nazionali di ricerca, interfacciandomi con la realta’  imprenditoriale italiana ed europea.</p><p> </p><p>Buone capacita’  comunicative, apprese grazie all’esperienza lavorativa..</p>  <p>Ottime capacita’  di coordinamento e motivazionali</p>  <p>- ottima capacità di gestione di progetti complessi. </p><p>- ottima capacità nella valutazione dell&#39;impatto sociale dei progetti di sviluppo.</p><p>- buona padronanza dei processi di controllo di gestione e di budgeting</p>  <p>ottima padronanza pacchetto ADOBE</p>  C C C C C 

