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AMAG RETI IDRICHE SPA
RICERCA N. 1 DIRIGENTE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

La Societa Amag Reti idriche S.P.A. (in seguito, la “Societa”), rende noto che & indetta, in conformita alle
norme previste dal “Regolamento per il reclutamento del Personale” adottato dalla Societa e disponibile
sul sito internet aziendale, una selezione per titoli per I'assunzione di:

n. 1 Dirigente con contratto a tempo indeterminato addetto al Servizio Idrico Integrato

OGGETTO DELLA SELEZIONE: INQUADRAMENTO E MANSIONI

L'assunzione avverra: con contratto a tempo indeterminato, I'inquadramento previsto & quello di
Dirigente del CCNL per i Dirigenti delle Imprese dei Sevizi di Pubblica Utilita del 16/10/20109.

Sono richieste le seguenti esperienze e/o competenze in materia di:

® Esperienza almeno triennale in ambito tecnico in area operations relativamente al ciclo
idrico integrato.

® Buona conoscenza delle disposizioni del decreto legislativo 152/2006, recante “Norme in
materia ambientale” (Codice dell’ambiente), del Dlgs. 50/2016, recante “Codice dei
contratti pubblici” e del DM 17 gennaio 2018 recante “Testo aggiornato delle norme
tecniche per le costruzioni”.

e Investimenti: il candidato che sara selezionato dovra redigere annualmente il piano degli
investimenti, che sara sottoposto allapprovazione degli organi decisori. Dovra
sovraintendere I'attuazione e il buon esito dello stesso. Dovra rivestire la carica di RUP e/o
Direttore dei Lavori quando designato dall’Amministratore Unico;

e Budget: in collaborazione con la struttura alle sue dipendenze, il candidato che sar3
selezionato dovra redigere una proposta di budget annuale da sottoporre all’approvazione
degli organi decisori, sovraintenderne I'attuazione e il buon esito, anche delegando i
funzionari alle sue dipendenze. Dovra predisporre la documentazione tecnica necessaria allo
svolgimento delle procedure di acquisto aziendali, in attuazione del Codice degli Appalti.
Dovra provvedere all’emissione delle Richieste di Acquisto avvalendosi della struttura
tecnica alle sue dipendenze;

® Emissione dei ruoli delle bollette e delle fatture attive fino all’avvenuto incasso,
sovraintendendone le relative attivita;

® Gestione Operativa: in collaborazione con la struttura alle sue dipendenze, il candidato che
sara selezionato dovra programmare le attivita di gestione, manutenzione e pronto
intervento necessarie per I'ottimale erogazione del SlI nel pieno rispetto della normativa
vigente in materia. In particolare, dovra individuare le risorse umane e le risorse tecniche
necessarie e sovraintendere alle attivita, anche attraverso incarichi e deleghe ai funzionari
facenti parte dell'organizzazione a lui affidata;

e Ufficio ambiente: avvalendosi del personale alle sue dipendenze, il candidato che sara
selezionato dovra rilasciare le Autorizzazioni allo Scarico in fognatura, stipulare eventuali
convenzioni con le Utenze Industriali, partecipare alle Conferenze dei Servizi quando
necessario e sottoscriverne gli atti, sovraintendere alla corretta tenuta della
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documentazione ambientale delle societa del Gruppo e in generale al corretto
funzionamento dell’ Ufficio;

e Salute e sicurezza dei lavoratori: il candidato che sar3 selezionato assumera l'incarico di
Dirigente ai sensi del D.lgs. 81/2008 e smi e fara parte del Servizio di Prevenzione e
Protezione;

* Posizione apicale: in qualita di Dirigente del SlI, il candidato che sari selezionato dovra
presidiare i rapporti con I'’Ambito Territoriale Ottimale, i Sindaci dei Comuni serviti, gli
organi di controllo quali Provincia, ARPA, NOE;

* Collaborare con le altre funzioni del Gruppo per le attivita di AFC, qualita, MOG 231,
laboratorio analisi interno, gestione risorse umane, patrimonio;

e Deleghe: il candidato sara delegato per le attivita relative alla sicurezza sul lavoro,
ambientale e per le altre che I’Amministrazione riterra opportune.

La sede di lavoro sara Alessandria (AL), con possibilita di trasferimenti presso le altre sedi dislocate sul
territorio ove la Societa svolge la propria attivita.

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Per 'ammissione alla selezione & previsto il possesso da parte dei candidati dei seguenti requisiti:

1.1 Requisiti generali

a) Cittadinanza italiana, di uno Stato membro dell’Unione Europea, di Paesi terzi solo se ricorrono le
condizioni previste dall’art. 38 del D.Igs. n° 165/2001 (titolare del diritto di soggiorno o del diritto
di soggiorno permanente, oppure cittadino di Paese terzo titolare del permesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria) e a condizione di una ottima conoscenza della lingua italiana, scritta e
parlata.

b) Assenza di condanne penali ovvero di misure di prevenzione e/o sicurezza che possano impedire,
secondo le norme vigenti, 'instaurarsi del rapporto di impiego, ovvero I'assenza di procedimenti
penali pendenti.

¢) Assenza di ipotesi di inconferibilita/incompatibilita dell'incarico dirigenziale in oggetto ai sensi
del D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39.

d) Idoneita fisica a ricoprire il ruolo posto in questione, che sara accertata in fase pre-assuntiva.

1.2 Requisiti tecnico- professionali

a) Laurea Magistrale in Ingegneria Civile, Ambientale, ivi compresa I'iscrizione alla sezione A, settore
civile e ambientale classe LM-23, LM-35 e relative confluenze del previgente ordinamento, come da
DM 9 luglio 2009, oltre all’abilitazione all'esercizio della professione.

b) Abilitazione al ruolo di coordinatore della sicurezza del cantiere in fase di esecuzione e
progettazione ai sensi del Dlgs. 81/08.

c) Conoscenza della lingua inglese.

d) Possesso della patente di guida cat. B.

AMAG RETI IDRICHE S.PA. T:0131 283611

Capitale sociale Euro 100.000,00 iv. F: 0131267220

Registro imprese, codice fiscale, partita IVA: PEC: amagretiidriche@legalmail.it
02525300063 WWw.gruppoamag.it

Societa unipersonale soggetta all'attivita di SEDE LEGALE: Via Damiano Chiesa, 18

direzione e coordinamento di AMAG SpA 15121 Alessandria



AmA¢
Reti Idriche

2. DOMANDA DI AMMISSIONE

I candidati che intendono partecipare alla selezione dovranno inviare esclusivamente la domanda di
ammissione predisposta da Amag Reti Idriche e unicamente in via telematica al seguente indirizzo mail:
amagbandogara@amrop.it a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 24.00 del giorno 23/12/2021.
Non sono ammesse altre modalita di trasmissione delle domande di partecipazione.

Acquisita la domanda, si procedera all’invio - all’indirizzo e-mail segnalato dal candidato — di un
messaggio di conferma della ricezione.

E possibile inviare una sola domanda per ciascun candidato.

Entro il termine di presentazione delle domande, il candidato potra modificare o integrare i dati inseriti
nella domanda di partecipazione, in ogni caso sara ritenuta valida esclusivamente la domanda inoltrata
con data/ora di registrazione piu recente.

Alla domanda di partecipazione, sempre utilizzando la modalita telematica, il concorrente dovra allegare:

a) Fotocopia del titolo di studio

b) Fotocopia della patente di guida cat. B.

¢) Fotocopia di un documento d’identita in corso di validita

d) Curriculum vitae dettagliato in formato europeo, redatto in lingua italiana, con espressa
indicazione delle date di inizio e fine degli incarichi — giorno, mese, anno; deve contenere altresi
I'indicazione del ruolo e delle mansioni svolte. Il curriculum deve essere datato e sottoscritto dal
candidato.

3. COMMISSIONE VALUTATRICE

Le domande di ammissione saranno esaminate da una Commissione Valutatrice nominata dalla Societa
con apposito provvedimento immediatamente successivo alla scadenza del termine di presentazione
delle domande di partecipazione. Detta Commissione operera secondo quanto previsto dall’art. 6 del
“Regolamento per il reclutamento del Personale” adottato da Amag Reti idriche S.p.A. e disponibile sul
sito internet del Gruppo Amag S.p.A.

4. MODALITA DI ESPLETAMENTO DELLA SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE
— e A O LIV E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

ESAMINATRICE

La selezione per la verifica dei requisiti di cui sopra avverra a cura di una Societa di selezione
indipendente appositamente incaricata da Amag Reti Idriche.

La commissione valutera in prima istanza il possesso dei requisiti di partecipazione in capo ai concorrenti
alla procedura, operando in assoluta autonomia e riservatezza.

In seguito, la commissione procedera alla valutazione dei curricula trasmessi e all’audizione dei candidati
tramite colloqui individuali, verificando le competenze tecnico-professionali dichiarate dai concorrenti, al
fine di redigere la graduatoria finale. Il colloquio riguardera l'illustrazione delle principali esperienze
professionali indicate nel curriculum e potranno essere richiesti approfondimenti in ordine a situazioni e
problematiche coerenti al ruolo.

All’esito dei colloqui individuali, la commissione redigera la graduatoria finale e presentera alla Societa
una short list di almeno 3 candidati ritenuti idonei sulla base delle valutazioni effettuate.

La Societa procedera all’assunzione, all’esito della procedura in oggetto, previa visita medica di idoneita
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da parte del Medico Competente dell’Azienda, come specificato nel punto 1.1 comma d) dei requisiti
generali.

| colloqui, e anche la fase preliminare preselettiva, potranno essere svolti in modalita telematica, qualora
a insindacabile giudizio di Amag Reti idriche Spa le circostanze di fatto e/o di diritto lo rendessero
necessario. Qualora i colloqui avessero luogo in azienda, prima dell’accesso ai locali aziendali, i candidati
dovranno esibire il Green Pass come previsto dalla normativa vigente.

| candidati dovranno essere a piena conoscenza ed accettare i contenuti e le condizioni previsti dal
presente Avviso e dovranno conoscere ed accettare il Modello di Organizzazione Gestione e Controllo es
D.Igs. n. 231/2001, del Piano triennale di organizzazione della Corruzione e del Codice Etico di Amag Reti
idriche S.p.A. (pubblicato sul sito internet della Societa).

Per i candidati cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea la verifica circa I'ammissibilita del
titolo di studio avra luogo ai sensi dell’art. 38 del D.Igs. 30/03/2001 n. 165 e sulla base dello standard
ISCED 97; & comunque obbligo del candidato, se il titolo di studio & stato conseguito presso un istituto
estero, fornire la “dichiarazione di corrispondenza” e/o la “traduzione giurata” e/o adeguata
documentazione che attesti il riconoscimento e I'equiparazione del titolo di studio conseguito all’estero
al titolo di studio italiano.

Tutti i requisiti prescritti per I'ammissione alla selezione devono essere posseduti e conservati, pena
I'esclusione, sia all’atto di presentazione della domanda di partecipazione, sia all’atto dell’eventuale
costituzione del rapporto di lavoro.

Amag Reti idriche Spa si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti previsti e potra disporre in
ogni momento I'esclusione dalla selezione per difetto di questi ultimi.

Il candidato ritenuto idoneo verra assunto con la qualifica di Dirigente AMAG RETI IDRICHE ai sensi del
vigente CCNL di settore, con il conseguente trattamento economico e normativo.

Come disciplinato dal C.C.N.L. di settore si prevede un periodo di prova che non pud eccedere i sei mesi.

L'Azienda si riserva la facolta di procedere, in base alle esigenze di servizio ad ulteriori assunzioni degli
idonei attingendo dalla graduatoria sopra citata che avra validita anni due dalla data di approvazione
della stessa.

S. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI EX ARTT. 13-14 REG.TO UE 2016/679.
SOGGETTI INTERESSATI: CANDIDATI ALLE SELEZIONI PUBBLICHE

Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 (di seguito GDPR), La informiamo che i Suoi dati personali

potranno essere oggetto di trattamento nel rispetto dei principi di liceita, trasparenza, correttezza,

limitazione delle finalita, minimizzazione dei dati, esattezza, limitazione della conservazione, integrita e

riservatezza e responsabilita.

ESTREMI IDENTIFICATIVI DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO E DEL DATA PROTECTION OFFICER

Il Titolare del trattamento & la societa Amag Reti Idriche Spa, con sede legale in Via Damiano Chiesa n. 18 —

15121 Alessandria. E-mail Pec: amagretiidriche @legalmail.it: Telefono:0131 283611; P. IVA 02525300063.

Il Titolare ha nominato il Data Protection Officer (DPO) designato ai sensi dell’art. 37 del GDPR ed &

contattabile al seguente indirizzo mail: dpoprivacy@gruppoamag.it

FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

| dati da Lei forniti sono trattati per la gestione della procedura concorsuale o selettiva, per 'eventuale

conferimento dell’'incarico o assunzione, per la gestione delle graduatorie (ove previste nel bando).

E’ possibile che il trattamento comprenda anche dati particolari (es. stato di salute e disabilita, dati

giudiziari, etc.). Il trattamento di questi dati, infatti, & previsto dalle norme che regolano le selezioni (es. per
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fornire idoneo supporto ai candidati con disabilita, per verificare i requisiti personali dei candidati, etc.)
L’Azienda puo richiedere ulteriori informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai candidati (es.
richiesta di verifica al casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a scuole, universita, etc.;
richiesta ai Comuni dello stato di famiglia; etc.).

La base giuridica del trattamento trova fondamento nella finalita pre contrattuale, contrattuale e
nell’obbligo di legge.

MODALITA’ DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei Suoi Dati sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e potra essere
effettuato attraverso supporti elettronici e cartacei atti a memorizzarli, gestirli e trasmetterli ed avverra
mediante strumenti idonei, per quanto di ragione e allo stato della tecnica, a garantire la sicurezza la
riservatezza tramite I'utilizzo di idonee procedure che evitino il rischio di perdita, accesso non autorizzato,
uso illecito e diffusione.

NATURA DEL CONFERIMENTO

Il conferimento dei dati & necessario per il conseguimento delle finalita sopra indicate. In assenza di tali dati
non sara possibile I'ammissione alla selezione.

COMUNICAZIONE DEI DATI PERSONALI

| dati personali e particolari dei candidati saranno trattati dai componenti della commissione, da nostro
personale autorizzato, e da vari soggetti che interagiscono con la nostra organizzazione in qualita di titolari
autonomi o di responsabili esterni debitamente contrattualizzati.

Potranno inoltre essere comunicati a tutti quei soggetti, pubblici o privati, che accedono per obbligo di
legge o finalita ispettive.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

I dati personali saranno conservati per tutta la durata della procedura di selezione e per 10 anni + 1 a far
data dalla chiusura della stessa.

TRASFERIMENTO EXTRA UE

I Suoi dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori dell’Unione Europea.

DIRITTI DELL’'INTERESSATO

Ai sensi degli artt. 15-22 GDPR, Le vengono garantiti i seguenti diritti:

- il diritto di ottenere la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che La
riguardano. In tal caso, di ottenere I'accesso alle seguenti informazioni: le finalita; le categorie di
dati; i destinatari; il periodo di conservazione;

- il diritto alla rettifica, alla cancellazione o alla limitazione del trattamento dei dati personali;

- il diritto di opporsi a tale trattamento;

- il diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo;

- il diritto di non essere sottoposto a processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione;

- il diritto di essere informato dell'esistenza di garanzie adeguate ai sensi dell'articolo 46 GDPR
relative al trasferimento dei dati verso paesi terzi o un’organizzazione internazionale.

MODALITA’ DI ESERCIZIO DEL DIRITTO:
Se desidera avere maggiori informazioni sul trattamento dei suoi dati personali, ovvero esercitare i diritti di
cui al precedente, pud inviare una comunicazione al titolare. Prima di poterle fornire o modificare qualsiasi
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informazione potrebbe essere necessario verificare la sua identita e rispondere ad alcune domande. Le
richieste di cui sopra potranno essere richieste tramite le seguenti modalita:
° mail: dpoprivacy@gruppoamag.it;
° PEC : amagretiidriche @legalmail.it
° raccomandata A/R all'indirizzo: Amag Reti Idriche spa Via Damiano Chiesa, 18 15121 Alessandria.
Le richieste verranno evase nel piu breve tempo possibile in base alla tipologia di richiesta.

Alessandria, 2 2 '/‘4}&1

> - iy

\’\'ot 1653 )‘\L (-‘JC
FIRMA
L’Am istratoye/Upico
Alforjsol Conte /

AMAG RETI IDRICHE S.PA. T:0131283611

Capitale sociale Euro 100.000,00 iv. F: 0131267220

Registro imprese, codice fiscale, partita IVA: PEC: amagretiidriche@legalmail.it
02525300063 WWW.gruppoamag.it

Societa unipersonale soggetta all'attivita di SEDE LEGALE: Via Damiano Chiesa, 18

direzione e coordinamento di AMAG SpA 15121 Alessandria



