VERBALE DI INCONTRO DEL 07/12/2016 IN MAT, ERIA DI ORARIO Dy LAVORO

. Penssinptto assistito dal Responsabile Risorse Umane Dr. Gianluca Bruno e Ia Societa Capogruppo, -
AMAG Sp.A. rappresentata dall’ Ammnistratore di gruppo Ing. Mauro Bressan e dajla
Responsabile Risorse umane Rag. Simonetta Zaccara e le R.S.U. azlendali FP.C.G.IL, F.IT.
CISL, UILT TRASPORT]

Considerato che 3 decorrere dal 1° gennaio 2017 la durata settimanale dell’ orarig normale di lavoro
¢ fissata in 38 ore;

Tenuto conto che Amag Ambiente Spa il giorno 5 dicembre ha avviato la procedura prevista
inviando alle 00.8S. Ia documentazione allegata, € convocato [e Stesse al confronto per mercoledi 7
dicembre alle ore 15.00 presso la sede operativa dj Amag Ambiente S.p.a.

Le parti dopo ampia discussione hanno convenuto che da] 1° gennaio 2017 gli orar per ogni
. singolo turno di lavoro saranne aumentati rispettivamente dj 20 minuti al giorno.

St allega al presente verbale tabella con indicati i nuovi orarj di lavoro con decorrenza da] ]°
gennaio 2017,

Letto firmato e sottoscritto.

Per la Society Capogruppo AMAG S.P.A.
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n® 0005670/2016 del 08/12/2019

T E——

1"315500" 11 Rag. Simonetta Zaccara
Via Damianao chiesan. 18
Alessandria

Oggetto: Vostra comunicazione del 5 dicembre 2016.

Con la presente preso atto della vostra comunicazione del 5 dicembre 2016 ns. prot. n.
5655/2016 avente per oggetto: “ Ritiro procedure di raffreddamento Azienda Amag Ambiente
Spa e cessazione dello stato di agitazione del personale” questa Societa & disponibile &
riprendere al pilt presto un confronto con le C0.SS. in indirizzo.

Pertanto preso atto dell’accordo di rinnovo del C.C.N.L. del 10/07/2016, considerato che a
decorrere dal 1° gennaio 2017 la durata settimanale dell’orario normale di lavoro & fissata in 38
ore, la Scrivente Societa con la presente avvia Iz procedura prevista inviando alle 00.8S. in
indirizzo fa documentazione allegata, e convoca le stesse al confronto per merccledi 7 dicembre
alle ore 15.00 presso |la sede operativa di Amag Ambiente S.p.a.

Facciamo presente, che in occasione dell’incontro si discutera anche del servizio di reperibilita
prevenzione ghiaccio e rimozione della neve,

Distinti saluti.




_Nuovi orari di'lavoro con decorrenza dal 1° gennaio 2017

dal lunedi al sabato ore minuti
fun (5,00 11,20 6,00 20
{mar 5,00 11,20 6,00 20
mer {5,C0 11,20 6,00 20
gio 5,00 11,20 6,00 20
ven |5,00 11,20 6,00 20
sab [5,00 11,20 6,00 20
Totale 38,00 cre settimanali
dal lunedt al sabato ore minuti
lun |6,00 12,20 6,00 20
mar {56,00 12,20 6,00 20
mer |6,00 12,20 6,00 20
gio |6,00 12,20 €,00 20
ven |6,00 12,20 6,00 20
sab 6,00 12,20 6,00 20
Totale 38,00 ore settimanali
dal lunedi al sabato ore minuti
lun (7,00 13,20{ 6,00 20
mar |7,00 13,20 6,00 20
mer (7,00 13,20 6,00 20
gio |7,00 13,20 6,00 20
ven |7,00 13,20 6,00 20
sab 17,00 13,20 6,00 20
Totale 38,00 ore settimanali
dal lunedi al sabato ore minuti
lun 12,30 18,50 6,00 20
mar |12,30 18,50 6,00 20
mer 112,30 18,50 6,00 20
gio 112,30 118,50 5,00 20
ven |12,30 18,50 6,00 20
seb 12,30 18,50 6,00 20
Totale 38,00 ore settimanali
dal lunedi al sabato ore minuti
lun (13,30 118,50 6,00 20
mar [13,30 19,50 6,00 20
mer |13,30 15,50 6,00 20
gio 113,30 19,50 6,00 20
ven {13,30 19,50 6,00 20
sab (13,30 19,50 6,00 20
Totale 38,00 ore settimanali




Nuovi.crari-di :laydro-‘épns-w;de__i;qfrer_)za dal1°® gennaio 2017

daf lunedi alla domenica con sabato in riposo compensativo ore minuti
lun 20,30 2,50 6,00 20
mar [20,30 2,50 6,00 20
mer (20,30 - 2,50 5,00 20
gio  |20,30 2,50 6,00 20
ven 20,30 2,50 6,00 20
sab |RIPOSO
dom (20,30 2,50 5,00 20
Tatale 38,00 ore settimanalj
dal {unedi al sabato ore minuti
lun 23,40 6,00 6,00 20
mar [23,40 6,00 6,00 20
mer 23,40 6,00 6,00 20
gio 23,40 6,00 6,00 20
ven |23,40 6,00 5,00 20
sab |23,40 6,00 6,00 20
Totale ’ 38,00 ore settimanali
dal lunedi al venerdi ore minuti
lun 8,30/13,00-14,30/17,42 oppure dalle 8,00/13,00-14,00/16,42 7,00 42
mar 8,30/13,00-14,30/17,42 oppure dalle 8,00/13,00-14,00/16,42 7,00 42
mer 8,30/13,00-14,30/17,42 oppure dalle 8,00/13,00-14,00/16,42 7,00 42
Eic 8,30/13,00-14,30/17,42 oppure dalle 8,00/13,00-14,00/16,42 7,00 42
ven 8,30/13,00-14,30/17,12 oppure dalle 8,00/13,00-14,00/16,12. 7,00 12

Totale

l

38,00 ore settimanali




